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GOBIERNO REGIONAL TUMBES
DIRECCION REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION DIRE

- 2021-GOBIERNO REGIONAL

N°00801

Tumi

VISTO:

El Memorando N° 00973-2021/GOB.RE

fecha 04 de noviembre del afio 2021, el Informe Legal N° 0235-2)

OAJ de fecha 22 de octubre del afio 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante solicitud de Registro Do
Expediente N° 924966, presentado por la recurrente CLARY

incorporacion al régimen laboral del decreto legislativo N° 2

Que de conformidad al Texto Unico Or

Administrativo General aprobado mediante D.S N° 004-2019-JU

del Articulo IV Principios del Procedimiento Administrativo, num

. autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Consti

ias facuitades que ie esién airibuidas y de acuerdo con ios fines

Asimismo el numeral 1.2. Principio del debido procedimiento.

derechos y garantias implicitos al debido procedimiento admini

comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derec

expediente; a refutar los cargos imputados;, a exponer arg

complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a solicitar el uso

a obtener una decisién motivada, fundada en derecho, emitida
\plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecte;

‘ Que, la institucién del debido procedim)|
pnnC|p|os del Derecho Administrativo. La regulacién propia del [
<en cuanto sea compatible con el régimen administrativo;
uue asimismo es de enerse pIEbEIIlt:

administrativo, numeral 6.1 y 6.2 del citado texto Unico, el cual s
expresa, mediante una relacion concreta y directa de los hed|
- especifico, y la exposicion de las razones juridicas y normativa
» "aqteriores justifican el acto adoptado;

Que, mediante contrato administrati
GOB REG.TUMBES-DRST-DR de fecha 05 de marzo del 2021,
Tumbes, suserfbié contrato con la sefiora CLARY CECIBE
estrictamente temporal y se inicié a partir del 01 de marzo al 31
ultimo;

Que, de la solicitud de incorporacién al rd
 N° 276, conforme a la Ley N° 31131, se desprende que la adml

fatsaral dal A $on 1 Feabin
rcglmen iaocrar Gei Gecrelo |eg|S|auvu N° 416 en upuuauun del

disposicion complementaria final de la Ley N° 31 131, del 09 de
accesoria solicita que su incorporacién sea en el cargo de Técr
salud de pampas de hospital;

enaric: 200 Aios de Indepen

P
T

dencia del Pera”

CTORAL

TLHMBES-DRST.-D

W ITEBSEAS BErBals s III!

es, 06 de diciembre del afio 2021

5. TUMBES-GRDS-DIRESA-DR de
021/GOB.REG.TUMBES-DRS-DG-

Cumento N° 1079591 y Registro de
CECIBEL VILELA CRUZ, solicita
conforme a la Ley N° 31131;

enado de la Ley del Procedimiento
, prescribe en su Titulo Preliminar
ral 1.1. Principio de legalidad.- Las
cion, la ley y al derecho, dentro de
para ios que ies fueron conferidas.
“Los administrados gozan de los
rativo. Tales derechos y garantias
0S a ser nofificados; a acceder al
umentos y a presentar alegatos
de la palabra, cuando corresponda;
por auforidad competente, v en un

ento administrativo se rige por los
erecho Procesal, es aplicable solo

el Articulo 8° Motivacion del acto
efialan: 6.1 La motivacién debe ser
hos probados relevantes del caso
s que con referencia directa a los

/o de servicios N° 0449-2021-
la Direccidn Regional de Saiud de
L. VILELA CRUZ, de naturaleza
de marzo del 2021, siendo este el

gimen laboral del decreto legislativo
histrada requiere ser incorporada al
el segundo pairafc de la segunda

marzo del 2021; y como pretension
ica de Enfermeria, en el centro de
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Que, mediante Ley N° 31131, se establ
iscriminacion en los regimenes laborales del sector publico. Por|

yublicacion, esto es desde el 10 de marzo del afio en curso;

ley es incorporar al régimen laboral del decreto Legislativo
Competitividad Laboral, a los trabajadores que desarrollan lab
entidades del Estado, contratados bajo el Decreto Legislativo N°
el régimen especial de contratacion administrativa de servicio|
régimen laboral es exclusivamente el del decreto legislativo N
administrativa y de remuneraciones del sector ptiblico, la citada in

dencia del Perg”

IRECTORAL

TUMBES-DRST-DR,

es, 06 de diciembre del afio 2021

pcen disposiciones para erradicar la
b que en aplicacion del articuio 109°

e la Constitucién Politica del Estado, dicha norma se encueltra vigente al dia siguiente de su

Que, el articulo 01 de la Ley N° 31131, geriala que; “ef objeto de la presente

N° 728, Ley de Productividad y
ores permanentes en las diversas

1057, Decreto Legislativo que regula

5, en las Entidades publicas cuyo
[ 276, Ley de bases de la carrera
Corporacion se hace respecto a este

. régimen’;
Que conforme es de advertir, es objeto

e la Ley N° a) incorporar al régimen

labaral del decreto legislativo 728 a los trabajadores que desafrollan labores permanentes en las
“ diversas entidades del estado contratados bajo el decreto legislativo N° 1057; b) Incorporar al régimen
laboral del decreto legislativo N° 276 a los trabajadores que desarrollan labores permanentes en las
diversas entidades del estado coniratados bajo el decreto legisiativo 1057 (CAS), en las entidades
publicas cuyo régimen laboral es exclusivamente el decreto |egislativo 276. Notese que no se
establece la incorporacion de los trabajadores CAS al régimen del servicio civil previsto en la ley N°
30057. Asimismo, con la incorporacion de los trabajadores CAS g Ios regimenes laborales 728 y 276,

este régimen laboral desaparecerd;

Que, el articulo 2°, de la ley N° 31131, gefiala que: “para la incorporacion al
régimen laboral del decreto legislativo N° 728, Ley de productifidad y competitividad laboral, o del
decreto legislativo 276, ley de bases de la carrera administrativa y de remuneraciones del sector
publico, segin corresponda, los trabajadores contratados bajo ¢l régimen especial de contratacion
administrativa de servicios deben cumplir los siguientes requisitos: a) realizar labores de caracter
permanente al momento de la entrada en vigencia de la presentg ley, b) tener contrato administrativo
de servicios (CAS) por dos (02) afios de modo continuo o tres (0B) afios de modo discontinuo. Estos

el - Wealssle Ni-Ta ] mitlimnanide; Ao la wbacamies oar b eee
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@ jf Que, de otro lado, el articulo 2°, de I3
remcorporac:én del regimen CAS al Decreto legislativo 728 ley d

“legislativo N° 276, ley de bases de la carrera administrativa y de
se realiza en forma progresiva, de conformidad con lo establecidd
respetando la disponibilidad presupuestaria de las entidades p|l
cuenta para la incorporacion de los trabajadores, el grupo ocupd
276, asi como la clasificacion laboral funcional de la ley N° 28
segiin corresponda al régimen laboral ordinario de la entid
desarrollada Este proceso se concreta en un periodo no may
prelacion para la incorporacion que se sefiala en la presente ley
contrato, edad, cuota de discapacitados e igualdad de género:

nido la condicién de servicios no

» M) A los trabajadores que hayan

n el interin de la presente norma al
nte ley;

Ley N° 31131, establece que “La
e productividad laboral, y al decreto
remuneraciones del sector publico,
en el reglamento de la presente ley,
blicas. Para fal efecto, se foma en
cional y nivel del decreto legisiativo
|75, Ley marco del empleo publico,
d piblica, de acuerdo a la lahor
or de cinco (5) afios. El orden de
bsta en funcion de la antigtiedad del
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. 31131, respecto a la aplicacion progresiva de la ley, los alcanced

del'Informe Técnico N° 357-2021-SERVIR-GPGSC, emitido por]
~ Civil, es que no resulta amparable por ahora la peticidn de la recy

“wde Asesoria Juridica, se proyecte el acto resolutivo correspondie

- Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos y Direcq

“Aio del B_icentenari'o: 200 Afos de Indeperjdencia del Perua”
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Que, en efecto, debe entenderse que la

)
(a

P S

CTORAL

TUMBES-DRST-DR,

Tumbes, 06 de diciembre del afio 2021

Ley N° 31131 no es autoaplicativa,

&ino una norma heteroap!icativa que luego de su entrada en viggncia, requiere indefectiblemente de
jin acto de ejecumon postenor para poder ser efectlva es decw qtre la eficacia de este tipo de normas

ridicos posteriores y concretos de

apucacmn ademas que para su correcta aplicacién requiere necgsariamente de su regiamentacion,

pues sera en el reglamento que se delimitara el procedimiento
entidades del Estado deberén observar para la incorporacion de |

y alcances generales que todas la
bs beneficiarios con la ley, como asi

también lo ha precisado la Autoridad Nacional del Servicio Civil gn su informe Técnico N° 357-2021-

SERVIR-GPGSC;

Que, en consecuencia v estando a lo sgfialado en el articulo 3| de la ley N°

gue aun no ha sido emitido, la disponibilidad presupuestaria de |

Que, estando a lo concluido por la Of
DIRESAT a través dei informe N° 00235-2021/GOB.REG. TUME
Octubre del 2021, el Director General de la DIRESA Tumbes, ms

GOB.REG.TUMBES-GRDS-DIRESA-DR de fecha 04 de Noviem
Contando con la visacion de la Oficin

En Uso de las atribuciones y facultads
Ejecutiva Regional N° 000454-2019-GOBIERNO REGIONAL TUM
de Descentralizacion, Resolucién Ministerial N° 405-2005-MINS
2014-GOBIERNO REGIONAL TUMBES-CR de fecha 20 de Agos

BRFE=E W F

[ad mlll =} el o | sl
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -

de lo establecido en el reglamento
Bs entidades publicas, los alcances
la Autoridad Nacional del Servicio
rrente;

cina de Asesoria Juridica de esta
ES-DRS-DG-0OAJ, de fecha 22 de
diante Memorando N° 00973-2021-
re del 2021, dispone a la Direccién

te;

b de Asesoria Juridica, Direccion
i6n Ejecutiva de Administracion;

bs conferidas mediante Resolucion
BES-P, Ley N® 27783 Ley de Bases
A\ y la Ordenanza Regional N° 008-

$to del 2014;

DECLARAR, IMPROCEDENTE,

lo solicitado por la administrada CLARY CECIBEL VILELA CRUZ, de peticidn de incorporacion al

régimen laboral del decreto legislativo N° 276, conforme a lg
considerandos expuestos,

Ley N° 31131, de acuerdo a los

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFIQUESE, copia de la presente resolucion a
la parte interesada y demas areas competentes de la DIRESA Tymbes.

REGISTRESE, COMUNIQUESH

HLBH/DG

JLLL/DEA

OFSS/DEGYDRH

HMZIOAJ

RMUG/Normas

Transcrita para los fines a:
Interesado

» CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Remuneraciones
ocCl
Legajo

Archivor21.

)
()

& %
ue. Harold Leoncio Burggs Hey
DARECTOR RzGIQNAL DE/SALUD
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