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FE DE ERRATAS

Siendo el dia de hoy 04 de Diciembre del afio 2023 a horas 10:00 am los
miembros del comité de evaluacion del CONCURSO PUBLICO CAS -
004/2023 CONFORME D.S N° 128-2023-EF Y LEY_ DE
PRESUPUDESTO DEL ANO 2023 DE LA DIRECCION RECIONAL
DE SALUD DE TUMBES — PERIODO 2023 se han reunido en la
Direccion Regional de Salud Tumbes tomando los siguiente acuerdos;

ACUERDO N° 01: Que habiendo sido publicadas las BASES DEL
CONCURSO PUBLICO N° 004-2023 con fecha Jueves 23 de Noviembre
en la Pagina Oficial http:/diresatumbes.gob.pe de la Direccion Regional de
Salud Tumbes se ha observado con ERROR MATERIAL (Digitacion)
debiendo ser modificado:

DICE:
PERSONAL DE SALUD CENTRO DE SALUD MENTAL REMUNERACION  TOTAL
COMUNITARIO “TUMPIS”
Profesional de Trabajo Social 1 3,565.00 1
Quimico Farmacéutico 1 3,565.00 1
PERSONAL DE SALUD FORTALECIMIENTO CENTRO DE  REMUNERACION  TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
“SILVIA VIOLETA CONDE SOSA”
Profesional Fnfermero 1 3,500.00 1
PERSONAL DE SALUD FORTALECIMIENTO CENTRO DE  REMUNERACION = TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
“EL GRAN CHILIMASA”
Profesional Terapeuta de Lenguaje 2 3,500.00 1
PERSONAL DE SALUD FORTALECIMIENTO CENTRO DE  REMUNERACION TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
“VIRGEN DEL CISNE”
Profesional Terapeuta Ocupacional 1 2,300.00 1

TOTAL 06 .- 06
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DEBE DECIR:
PERSONAL DE SALUD CENTRO DE SALUD MENTAL = REMUNERACION  TOTAL
COMUNITARIO “TUMPIS”
conforme al D.S N° 108-2023
EF
Profesional de Trabajo Social 1 3,565.00 1
Profesional Terapeuta de Lenguaje 1 3,565.00 1
‘ Profesional Quimico Farmacéutico 1 3,565.00 1
Profesional Terapeuta Ocupacional 1 ‘ 3,565.00 1
\
PERSONAL DE SALUD FORTALECIMIENTO CENTRO DE = REMUNERACION = TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
‘ “SILVIA VIOLETA CONDE SOSA”
| CONFORME D.S N° 049-2023 EF |
Profesional Enfermero 1 3,500.00 1
PERSONAL DE SALUD " FORTALECIMIENTO CENTRO DE . REMUNERACION = TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
‘ “EL GRAN CHILIMASA”
| CONFORME D.S N° 049-2023 EF
Profesional Terapeuta de Lenguaje 1 3,500.00 1
PERSONAL DE SALUD ' FORTALECIMIENTO CENTRO DE  REMUNERACION TOTAL
SALUD MENTAL COMUNITARIO
“VIRGEN DEL CISNE”
CONFORME D.S N° 048-2019
EF !
Profesional Terapeuta Ocupacional 1 ‘ 2,300.00 1: @
TOTAL 07 07

ACUERDO N° 02: Que en el CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL

PROCESO se sefiala como publicacion en talento servir y publicacion en
pagina web institucional el inicio de la CONVICATORIA con fecha 20 de
Noviembre observando que con ERROR MATERIAL (Digitacion) se ha se
ha consignado fecha erronea en el Portal Web debiendo ser modificado en

su Totalidad:
e DICE:
AREA
Ne CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CONVOCATORIA RESPONSABLE
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1 20 de Noviembre al 01 Comité de
Publicacion Talento Peru -SE RVIR Diciembre del evaluacion
2023
Publicacién y difusién dela convocatoria en el portal Web 20 de Noviebmb;e Ia| 0Ll comité de
2 Diciembre de 53
MINSA DIRESA 2023 evaluacion
3 |Recepcion de Curriculum Horario de Atencion Mesa de Partes de 04 diciembre Comité de
(7:30ama 1:00 pmy de 2:30 pm a 5:00 pm) evaluacion
I _ o Comité de
4 |Evaluacion Curricular 05 diciembre evaluatid
o y . » Comité de
5 |Publicacion evaluacidon Curricular 05 Diciembre ki
Reclamo de Evaluacion Curricular Horario de Atencion Mesa de o Comité de
& Partes de (7:30 am a 1:00 pm) 06 Diclembre evaluacion
11 Diciembre Comité de *
7 |Entrevista Personal evaluacién
o ) _ Comité de
8 |Publicacion de Entrevista 11 Diciembre FraliRcsH
o . o Comité de
9 |Emision de Resultado Final 11 Diciembre svaluacide
Presentacion de Recurso de Reconsideracion Horario de Atencion Comité de
10 12 Diciembre
Mesa de Partes de (7:30 am a 1:00 pm ) evaluacion
. iz Comité de
11 |Absolucion de recurso de reconsideracion 12 Diciembre »
evaluacion
Direccion Ejecutiva
12 |Suscripcion del contrato 13 Diciembre de Recursos
Humanos
e DEBE DECIR:
AREA
Ne CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CONVOCATORIA RESPONSABLE
1 24 de Noviembre al 12|  Comité de
Publicacién Talento Perd -SE RVIR Diciembre del evaluacion

2023
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) Publicacion y difusion de la convocatoria en el portal Web 24 de Noviebmb;e Ial 121 comité de
Diciembre de i
MINSA DIRESA 2023 evaluacion
3 |Recepcion de Curriculum Horario de Atencion Mesa de Partes de 13 diciembre Comité de
(7:30ama 1:00 pmy de 2:30 pm a 5:00 pm) evaluacion
a . ) - Comité de .
Evaluacion Curricular 14 diciembre S
Comité de
S |Publicacion evaluacion Curricular 14 Diciembre -
evaluacion
Reclamo de Evaluacion Curricular Horario de Atencion Mesa de o Comité de
6 Partes de (7:30 am a 1:00 pm) 15: Diciembre evaluacion
18 Diciembre Comité de
7 |Entrevista Personal evaluacién
Comité de
8 |Publicacion de Entrevista 18 Diciembre .
evaluacion
o . o Comité de
9 |Emision de Resultado Final 18 Diciembre evaluacion ,
Direccion Ejecutiva
10 |Suscripcion del contrato 18 Diciembre de Recursos
Humanos

Se dispone la disposicion de la publicacion en la Pagina Web de la entidad
http://diresatumbes.gob.pe de forma inmediata.
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